
Приложение № 1 
 

УТВЕРЖДЕНО 
 

постановлением Правительства 
Республики Саха (Якутия) 
от 29 января 2026 г. № 27 

 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении ежегодного регионального этапа 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» в Республике Саха (Якутия) 

 
 

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Правилами 
предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета 
бюджетам субъектов Российской Федерации в целях софинансирования 
расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при 
реализации мероприятий, направленных на организацию федеральных и 
региональных этапов Всероссийского конкурса профессионального 
мастерства «Лучший по профессии», установленными приложением № 33  
к государственной программе Российской Федерации «Содействие занятости 
населения», утвержденной постановлением Правительства Российской 
Федерации от 15 апреля 2014 г. № 298, и определяет порядок проведения 
регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» в Республике Саха (Якутия) (далее – конкурс). 

2. Организация мероприятий предусматривает проведение конкурса  
в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации  
от 7 декабря 2011 г. № 1011 «О Всероссийском конкурсе профессионального 
мастерства «Лучший по профессии». 

3. Уполномоченным исполнительным органом государственной власти 
Республики Саха (Якутия), осуществляющим методическое обеспечение 
конкурса, является Государственный комитет Республики Саха (Якутия)  
по занятости населения (далее – уполномоченный орган) согласно 
распоряжению Главы Республики Саха (Якутия) от 9 октября 2014 г. № 21-РГ 
«О проведении регионального этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» в Республике  
Саха (Якутия)». 

4. Исполнительные органы государственной власти Республики  
Саха (Якутия), ответственные за организационно-техническое обеспечение 
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проведения конкурса, определяются организационным комитетом  
по подготовке и проведению регионального этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» в соответствии  
с абзацем третьим пункта 15 настоящего Положения. 

5. Конкурс проводится ежегодно в период с 1 апреля по 30 июня. По 
согласованию с организатором федерального этапа Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» допустимо 
проведение регионального этапа конкурса в срок до 31 августа.  

6. Прием заявок от исполнительных органов государственной власти 
Республики Саха (Якутия) по перечню номинаций Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» на предстоящий год 
осуществляется уполномоченным органом ежегодно в срок до 1 апреля. 
Исполнительные органы государственной власти Республики Саха (Якутия) 
формируют заявки согласно данным, рассчитанным по методике 
формирования прогноза потребности экономики Российской Федерации в 
кадрах на пятилетний период, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 11 сентября 2024 г. № 2461-р. 

7. Организация и проведение конкурса обеспечивается 
организационным комитетом по подготовке и проведению регионального 
этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший по 
профессии» в Республике Саха (Якутия) (далее – оргкомитет). 

8. В соответствии с решением оргкомитета конкурсом 
профессионального мастерства «Лучший по профессии» в Республике  
Саха (Якутия) может быть конкурс профессионального мастерства, 
проводимый работодателями, отраслевыми ассоциациями, объединениями 
работодателей или профессиональным сообществом при соблюдении условий 
и порядка проведения конкурса. В этом случае необходимо обеспечить:  

регистрацию участников через единую цифровую платформу в сфере 
занятости и трудовых отношений «Работа в России» (далее – платформа). 
Регистрация участников должна быть закрыта за пять дней до начала 
регионального этапа конкурса;  

конкурсные задания, соответствующие структуре конкурсных заданий  
и имеющие в своем составе обязательные модули;  

наличие в составе участников не менее пяти человек, не относящихся к 
сотрудникам предприятия, проводящим конкурс. 

9. Информация о конкурсе, включая перечень номинаций, даты 
проведения, нормативную документацию, размещается в сети Интернет на 
официальных ресурсах уполномоченного органа, иных исполнительных 
органов государственной власти Республики Саха (Якутия). 
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10. По окончании конкурса уполномоченный орган направляет в адрес 
оператора Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший 
по профессии» отчет о его проведении. Срок представления отчета - не 
позднее 14 дней после окончания конкурса.  

11. Состав организационного комитета по подготовке и проведению 
регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства 
«Лучший по профессии» утверждается решением Правительства Республики 
Саха (Якутия). 

12. В состав оргкомитета входят председатель, заместитель 
председателя, секретарь и члены оргкомитета. 

13. Руководство работой оргкомитета осуществляется его 
председателем, в его отсутствие – заместителем председателя.  

14. Заседание оргкомитета считается правомочным, если на нем 
присутствует более половины состава. Решения Оргкомитета принимаются 
открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на 
заседании Оргкомитета. При равенстве голосов решающим является голос 
председательствующего на заседании Оргкомитета. 

15. Оргкомитет определяет и утверждает:  
номинации регионального этапа конкурса; 
исполнительный орган государственной власти Республики  

Саха (Якутия), ответственный за организацию и проведение номинации 
конкурса (далее - ответственный орган); 

состав региональных экспертных комиссий по проведению 
регионального этапа конкурса (по каждой номинации); 

состав региональной апелляционной комиссии; 
место и даты проведения регионального этапа конкурса; 
условия и правила проведения конкурса; 
план мероприятий по проведению конкурса; 
призеров конкурса по представлению региональных экспертных 

комиссий.  
По решению оргкомитета к обеспечению этой работы могут быть 

привлечены работники иных организаций. 
16. Ответственный орган обеспечивает: 
проведение конкурса; 
информирование участников о порядке и условиях проведения 

конкурса; 
рассмотрение поступивших заявок с необходимыми материалами  

и документами для участия в конкурсе; 
оценку поданных документов на комплектность и корректность; 
оценку документов, поданных на платформе; 
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составление и утверждение списков участников конкурса на основании 
поступивших заявок; 

подготовку и согласование плана мероприятий по проведению конкурса, 
который включает все мероприятия регионального этапа: конкурсную 
программу, мероприятия деловой программы (при наличии), культурной 
программы (при наличии), организационные мероприятия (трансферы, 
размещение участников при необходимости). План мероприятий по 
проведению конкурса утверждается оргкомитетом до начала регионального 
этапа конкурса; 

координацию организации и проведения конкурса (работа с партнерами, 
участниками конкурса и другими заинтересованными лицами); 

координацию работы по освещению в средствах массовой информации 
проведения конкурса и его итогов. 

По решению оргкомитета к обеспечению этой работы могут быть 
привлечены работники иных организаций. 

17. Ответственный орган несет ответственность за: 
обеспечение конкурсных площадок оборудованием и расходными 

материалами для проведения регионального этапа в соответствии  
с конкурсными заданиями; 

проведение мероприятий по освещению регионального этапа  
в средствах массовой информации; 

обеспечение охраны труда и норм охраны здоровья и окружающей 
среды; 

обеспечение безопасности проведения мероприятий; 
эксплуатационное и коммунальное обслуживание, уборку помещений, 

обеспечение работоспособности вентиляции, канализации, водоснабжения, 
отопления в местах проведения мероприятий конкурса. 

18. Для обеспечения работоспособности площадок проведения конкурса 
ответственный орган определяет лицо, ответственное за работу 
соревновательной площадки конкурса, – технического администратора 
площадки.  

19. Региональная экспертная комиссия - комиссия, ответственная  
за разработку конкурсных заданий по номинации и оценку теоретических 
знаний и практических навыков участников регионального этапа конкурса. В 
состав региональных экспертных комиссий могут входить представители 
работодателей, профсоюзов, учебных заведений, осуществляющих обучение 
по соответствующим направлениям, представители исполнительных органов 
государственной власти Республики Саха (Якутия) по соответствующим 
направлениям. 
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20. В случае проведения региональных этапов конкурса по нескольким 
номинациям, экспертные комиссии создаются по каждой из них. 

21. Региональная экспертная комиссия осуществляет: 
разработку теоретических и практических конкурсных заданий для 

участников (в том числе дополнительных модулей при необходимости)  
с учетом заданий для участников федерального этапа; 

разработку критериев оценки теоретических и практических заданий  
с учетом критериев для участников федерального этапа; 

контроль за соблюдением участниками конкурса условий выполнения 
конкурсных заданий; 

контроль и оценку соблюдения норм и правил охраны труда; 
оценку выполнения конкурсных заданий участниками конкурса; 
определение призеров регионального этапа конкурса на основании 

протоколов оценки; 
подготовку протоколов заседания экспертных комиссий, заверенных 

подписями членов экспертной комиссии, с приложением оценочных 
ведомостей. 

22. При проведении соревнований на площадке проведения экспертная 
комиссия несет ответственность за: 

ознакомление участников с площадкой проведения, рабочими местами; 
жеребьевку рабочих мест; 
инструктаж участников по охране труда. 
23. Для проведения очных конкурсных испытаний рекомендуется 

рассматривать следующие варианты площадок проведения: 
площадки СПО по указанной профессии (приоритет – площадкам, на 

которых реализуются образовательные программы в рамках проекта 
«Профессионалитет»); 

площадки предприятий, деятельность которых связана с указанной 
профессией; 

площадки образовательных организаций, учебных центров, учебно-
производственные цеха предприятий по указанной профессии; 

площадки корпоративных академий, используемые для обучения или 
оценки навыков по указанной профессии. 

24. Обязательными требованиями к площадке проведения конкурса 
являются: 

наличие навигации на площадке; 
возможность проведения очных испытаний участников конкурса в 

течение трех рабочих дней; 
возможность организации работы экспертной комиссии 

непосредственно на площадке; 
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допуск средств массовой информации для фото-видеосъемки 
выполнения конкурсных заданий; 

брендирование площадки проведения конкурса; 
возможность организации питания участников конкурса 

непосредственно на площадке проведения испытаний или в шаговой 
доступности от нее; 

соблюдение правил охраны труда при проведении конкурса; 
допуск зрителей на площадку проведения конкурса. 
25. На основании решений экспертных комиссий оргкомитет подводит 

итоги конкурса, утверждает призеров, занявших первое, второе и третье места 
по соответствующим номинациям конкурса и оформляет решение в форме 
протокола. 

26. Уполномоченный орган обеспечивает размещение информации  
об итогах конкурса на платформе. 

27. Уполномоченный орган и ответственный орган используют 
брендбук Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший 
по профессии» в оформлении полиграфической и сувенирной продукции. 

 
 
 

________________



Приложение № 2 
 

УТВЕРЖДЕН 
 

постановлением Правительства 
Республики Саха (Якутия) 
от 29 января 2026 г. № 27 

 
 

ПОРЯДОК 
финансирования мероприятий, направленных  

на организацию проведения регионального этапа Всероссийского 
конкурса профессионального мастерства «Лучший по профессии»  

в Республике Саха (Якутия) 
 
 

1. Настоящий порядок разработан в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 15 апреля 2014 г. № 298  
и устанавливает порядок и условия финансирования мероприятий, 
направленных на организацию проведения регионального этапа 
Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучший  
по профессии» (далее – конкурс). 

2. Бюджетные средства на организацию проведения конкурса (далее – 
целевые средства) предусматриваются в установленном порядке главному 
распорядителю бюджетных средств – Государственному комитету 
Республики Саха (Якутия) по занятости населения (далее – уполномоченный 
орган). 

3. На основании решения Правительства Республики Саха (Якутия) 
осуществляется перераспределение целевых средств между исполнительными 
органами государственной власти Республики Саха (Якутия) - главными 
распорядителями бюджетных средств (далее – главные распорядители 
бюджетных средств) в соответствии с протоколом организационного 
комитета. 

4. За счет целевых средств финансируются следующие мероприятия: 
1) обеспечение рабочей площадки для проведения очных испытаний; 
2) обеспечение проезда призера конкурса, занявшего первое место в 

региональном этапе конкурса, к месту проведения федерального этапа 
конкурса и обратно. Призеру конкурса, занявшему первое в региональном 
этапе конкурса, оформляются (приобретаются) все проездные билеты, 
необходимые для присутствия (явки) такого призера на федеральном этапе 
конкурса и следовании обратно. При этом, допустимо оформление 
(приобретение) проездных билетов на проезд: 
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железнодорожным транспортом – в купейном вагоне скорого 
фирменного поезда или классом ниже; 

водным транспортом – в каюте V группы морского судна регулярных 
транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в 
каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории 
судна паромной переправы или классом ниже; 

воздушным транспортом – в салоне экономического класса с оплатой 
стоимости провоза багажа весом не более 30 килограммов. При использовании 
воздушного транспорта для проезда призера конкурса, занявшего первое 
место в региональном этапе конкурса, к месту проведения федерального этапа 
конкурса и обратно проездные билеты оформляются (приобретаются) только 
на рейсы российских авиалиний или авиакомпаний других государств – 
членов Евразийского экономического союза; 

автомобильным транспортом – в автомобильном транспорте общего 
пользования (кроме такси), при его отсутствии – в автобусах с мягкими 
откидными сиденьями. 

Предельный размер затрат на обеспечение проезда призера конкурса, 
занявшего первое место в региональном этапе конкурса, к месту проведения 
федерального этапа конкурса и обратно составляет 100 тысяч рублей;  

3) информационно-рекламное сопровождение конкурса. 
5. Организация проведения церемоний открытия (закрытия) и 

награждения победителей регионального этапа конкурса, включая проведение 
публичного открытого мероприятия в формате фестиваля и (или) выставки  
(в ином формате, предполагающем интерактивное взаимодействие и открытое 
посещение), приуроченных к старту или завершению регионального этапа 
конкурса, осуществляется за счет средств государственных программ, 
ответственными исполнителями которых являются исполнительные органы 
государственной власти Республики Саха (Якутия), указанные в пункте 3 
настоящего порядка. 

6. Предельная стоимость затрат на организацию проведения одного 
регионального этапа конкурса за счет целевых средств не должна превышать 
400 тысяч рублей. 

7. Главные распорядители бюджетных средств представляют  
в уполномоченный орган отчет о достижении показателей и освоении целевых 
средств ежеквартально в срок не позднее пятого числа месяца, следующего за 
отчетным кварталом, за год – в срок не позднее 15 числа месяца, следующего 
за отчетным годом. 

8. Неиспользованный остаток целевых средств подлежит возврату в 
государственный бюджет Республики Саха (Якутия) в установленные сроки. 

________________ 


